STADTGEMEINDE

OBERPULLENDORF
KUNDMACHUNG

Zahl:  011-2022

Stellenausschreibung
Bei der Stadtgemeinde Oberpullendorf gelangt nachfolgende Stelle zur Ausschreibung.

Gemall § 5 Abs. 1 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 — GemBG gelangt in der Stadtgemeinde
Oberpullendorf, die befristete Stelle einer Betreuungsperson fur die schulische Tagesbetreuung in der
Volksschule, zur Ausschreibung.

Dienstbeginn: 01.09.2022

Einstufung.  Entlohnungsschema gb, Entlohnungsgruppe gb1/gb2
Entlohnungsschema | L, Entlohnungsgruppe 12b1, I3

BeschiftigungsausmaR:
e 75%, d.s. 30 Wochenstunden
(davon entfallen 27 Stunden auf die Betreuung der Schiilerinnen und Schiler, 3 Stunden auf Vor- und Nachbereitungsarbeiten)

Hinweis: Die Verwendung in der Nachmittagsbetreuung gilt als nicht gesicherte Verwendung.

Monatsentgelt brutto: gb1 € 2.669,10 bzw. gh2 € 2.397,80
I2b1 € 2.130,60, 13 € 1.921,40

(ohne Anrechnung von Vordienstzeiten, auf Basis Vollzeit)

Anstellungserfordernisse:

1. unbeschrankter Zugang zum 6sterr. Arbeitsmarkt,

2. volle Handlungsfahigkeit ,

3. personliche und fachliche Eignung fir die Erfullung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung
verbunden sind, sowie die Erfullung der in diesem Gesetz oder in besonderen Vorschriften festgesetzten
Bedingungen

4. die Erflllung der gesetzlichen Erfordernisse laut Bgld. Gemeindebedienstetengesetz 2014
- gem § 143 Abs. 2 (fur gb1/I2b1): Abschluss einer Padagogischen Hochschule (Lehrbefdhigungs- oder
Lehramtspriifung fiir Volks- oder Haupt- bzw. Neue Mittelschule oder Polytechnischer Schule) oder die Ablegung
einer Reife- und Diplomprifung bzw. der Diplomprufung einer Bildungsanstalt fir Sozialpddagogik oder
Kindergartenpadagogik mit Zusatzausbildung Hortpadagogik bzw.

-gem § 143 Abs. 3 (fuir gb2/13): Abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Freizeitpadagogik

Die Nichterfiillung des Erfordernisses nach Abs. 3 Z2 kann aus dienstlichen Griinden nachgesehen werden, wenn
eine gleichgeeignete Bewerberin oder ein gleichgeeigneter Bewerber, die oder der allen Erfordernissen entspricht,
nicht vorhanden ist.

Die Stellenbewerbungen haben ausschlieRlich schriftlich zu erfolgen und sind wie folgt zu belegen (in Kopie):
Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, Jahres- und Abschlussprifungszeugnis,
Strafregisterauskunft, Verwendungszeugnisse; allenfalls Heiratsurkunde, Geburtsurkunden der Kinder; bei mannlichen
Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der Ausschreibung geforderter
Unterlagen bis spatestens 22.06.2022, 16:00 Uhr, beim Gemeindeamt Oberpullendorf einzubringen. Malgebend ist
das Datum des Einlangens. Unvolistandig bzw. verspatet einlangende Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt.

Der Blrgermeister:

Joll/wamei/

Angeschlagen am: 01. Juni 2022

BEZ'NOBERPUHENDORE
Abgenommen am: 23. Juni 2022 '

SURGEN(LAND
A-7350 Oberpullendorf, HauptstraRe 9, Telefon 02612/42207, FAX 02612/42207-10

E-Mail: post@oberpullendorf.bgld.gv.at, www.oberpullendorf.gv.at, UID-Nr. ATU 16242803
Bankverbindung: Raiffeisenbezirksbank Oberpullendorf, IBAN: AT15 3306 5000 0010 0024
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Zahl:  011-2022

Stellenausschreibung
Bei der Stadtgemeinde Oberpullendorf gelangt nachfolgende Stelle zur Ausschreibung.

Gemalk § 5 Abs. 1 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 — GemBG gelangt in der Stadtgemeinde

Oberpullendorf, die befristete Stelle einer Betreuungsperson fir die schulische Tagesbetreuung in der Neuen
Mittelschule, zur Ausschreibung.

Dienstbeginn: 01.09.2022

Einstufung.  Entlohnungsschema gb, Entlohnungsgruppe gh1/gb2
Entlohnungsschema | L, Entlohnungsgruppe 12b1, I3

Beschiftigungsausmag:

e 37,5%,d.s. 15 Wochenstunden
(davon entfallen 14 Stunden auf die Betreuung der Schiilerinnen und Schiiler, 1 Stunde auf Vor- und Nachbereitungsarbeiten)

Hinweis: Die Verwendung in der Nachmittagsbetreuung gilt als nicht gesicherte Verwendung.

Monatsentgelt brutto: gb1 € 2.669,10 bzw. gb2 € 2.397,80
[2b1 € 2.130,60, 13 € 1.921,40

(ohne Anrechnung von Vordienstzeiten, auf Basis Vollzeit)

Anstellungserfordernisse:

1. unbeschrankter Zugang zum o6sterr. Arbeitsmarkt,

2. volle Handlungsfahigkeit ,

3. personliche und fachliche Eignung fur die Erfullung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung
verbunden sind, sowie die Erflullung der in diesem Gesetz oder in besonderen Vorschriften festgesetzten
Bedingungen

4. die Erflllung der gesetzlichen Erfordernisse laut Bgld. Gemeindebedienstetengesetz 2014
- gem § 143 Abs. 2 (fir gb1/l2b1): Abschluss einer Padagogischen Hochschule (Lehrbefdhigungs- oder
Lehramtsprtfung fir Volks- oder Haupt- bzw. Neue Mittelschule oder Polytechnischer Schule) oder die Ablegung
einer Reife- und Diplomprifung bzw. der Diplomprifung einer Bildungsanstalt fiir Sozialpadagogik oder
Kindergartenpadagogik mit Zusatzausbildung Hortpadagogik bzw.

- gem § 143 Abs. 3 (fur gb2/13): Abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Freizeitpadagogik

Die Nichterfullung des Erfordernisses nach Abs. 3 Z2 kann aus dienstlichen Griinden nachgesehen werden, wenn
eine gleichgeeignete Bewerberin oder ein gleichgeeigneter Bewerber, die oder der allen Erfordernissen entspricht,
nicht vorhanden ist.

Die Stellenbewerbungen haben ausschlieBlich schriftlich zu erfolgen und sind wie folgt zu belegen (in Kopie):
Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsblrgerschaftsnachweis, Jahres- und Abschlusspriifungszeugnis,
Strafregisterauskunft, Verwendungszeugnisse; allenfalls Heiratsurkunde, Geburtsurkunden der Kinder; bei mannlichen
Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der Ausschreibung geforderter
Unterlagen bis spatestens 22.06.2022, 16:00 Uhr, beim Gemeindeamt Oberpullendorf einzubringen. Malgebend ist
das Datum des Einlangens. Unvollstandig bzw. verspatet einlangende Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt.

Der Burgermeister:
s,

Johann Heis

BEZ OBERPULENDORF
BURGENLAND
A-7350 Oberpullendorf, HauptstraRe 9, Telefon 02612/42207, FAX 02612/42207-10

E-Mail: post@oberpullendorf.bgld.gv.at, www.oberpullendorf.gv.at, UID-Nr. ATU 16242803
Bankverbindung: Raiffeisenbezirksbank Oberpullendorf, IBAN: AT15 3306 5000 0010 0024

Angeschlagen am: 01. Juni 2022
Abgenommen am: 23. Juni 2022




